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AMBRE 2011
Société par Actions Simplifiée au capital de 20.492.768 euros
Siége social : 203, rue du Faubourg Saint Honoré
75008 Paris
538 826 454 RCS Paris

(la "Société")

DECISIONS DU PRESIDENT
EN DATE DU 29 MARS 2019

PROCES-VERBAL

L'an deux mille dix-neuf,
Le 29 mars,

La société Activa Capital, société par actions simplifiée au capital de 240.259,65 euros, dont le
siége est situé au 203, rue du Faubourg Saint Honoré, 75008 Paris, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 428 998 710, représentée par Monsieur
Christophe Parier ou Monsieur Alexandre Masson, agissant en qualité de Président de la
Societe, a, conformément aux dispositions de I'article 4 des statuts, décidé de :

transférer le siége social du 203, rue du Faubourg Saint Honoré, 75008 Paris au
1, boulevard de la Madeleine, 75001 Paris, & compter du 1¢" avril 2019 ;

modifier corrélativement I'article 4 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :
"ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 1, boulevard de la Madeleine - 75001 Paris.

(le reste, sans changement).”

gz z

représentée p’ar M. Christophe Parier
ou M. Alexandre Masson,
Rrésiaent
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STATUTS

Les termes et expressions commengant par une majuscule dans les présents statuts et mnom
expressément définis ont le sens qui leur est attribué en Annexe aux présents statuts.

La société Ambre 20 I1 (la «Sociétén) a été constituée sous forme de société par actions simplifiée le
19 décembre 2011 par ACTIVA CAPITAL FUND 11, fonds commun de placement a risque régi par les
dispositions des articles L. 214-28 et suivants du Code monétaire et financier, représenté par sa
société de gestion Activa Capital, société par actions simplifiée au capital de 487.836,84 € dont le
si¢ge social est situé 203, rue du Faubourg Saint-Honoré  Paris (75008), immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés sous le numéro 428 998 710 RCS Paris, elle-méme représentée par Charles
Diehl, en sa qualité de Président.

ARTICLE 1. FORME

La Société a la forme d'une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code de
commerce et par les présents statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, celui-ci est dénommé <<associé uniquey.

L'associ€ unique exerce les pouvoirs dévolus aux associés, le terme collectivité des associés désignant
indifféremment I'associé unique ou les associés.

La Soci¢t¢ ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a l'admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions. Elle peut néanmoins procéder aux offres
définies aux 2 et 3 du | et au Il de 1 'article L. 411-2 du Code monétaire et financier.

ARTICLE 2. OBJET

La Société a pour objet exclusif l'achat, la souscription, la détention, hi cession ou l'apport d'actions
ou autres valeurs mobiliéres émises par Agate et, plus généralement, la gestion de sa participation

dans le capital d'Agate ou de toute autre société venant s'y substituer par voie d'apport, fusion ou
scission.

ARTICLE 3., DENOMINATION SOCIALE
La dénomination de la Société est AMBRE 2011.

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents de toute nature
émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou

suivie de la mention «société par actions simplifiée» ou des initiales « S.A.S. »,de 1'énouciation du

montant du capital social et de lindication de I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 1, boulevard de 1a Madeleine - 75001 Paris.

Le Président peut décider seul de transférer le siége social dans le méme département ou dans un
département limitrophe. Il est également autorisé & modifier, en conséquence, les statuts.

Le transfert du siége social en tout autre lieu est décidé par les associés statuant aux conditions de
majorité prévues par l'Article 14.3.2 des statuts.

ARTICLE 5. DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) années a dater de son immatriculation au

Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation, soit jusqu'au 28
décembre 2110.



ARTICLE 6. APPORTS

Lors de sa constitation, il a été fait apport en numéraire 4 la Société d’vn montant de 2.000 €
correspondant a la valeur nominale des actions ordinaires d’une valenr nominale d’un euro (I €)
chacnne, constitnant le capital iaitial.

Par décisions de 1’associé unique en date du 31 mai 2012, il a été procéde :

- a I'augmentation du capital social en numéraire d’un montant de 11.205.801 € par émission
an pair de 11.205.801 actions d*une valeur nominale d’un evro (I €) chacune, totalement
souscrites et intégralement libérées ; et

- a Iaugmentation du capital social en numéraire d’un montant de 9.284.967 € par émission an
pair de 9.284.967 actions d’unc valeur nominale d’un euro (1 €) chacune, totalement
sonscrites et intégralement libérées.

ARTICLE7. CAPITALSOCIAL

Le capital soctal est fixé 4 la somme de vingt millions quatre cent quatre-vingt-douze mille sept cent
soixante-huit enros (20.492.768 €).

11 est divisé en vingt millions quatre cent quatre-vingt-douze mille sept cent soixante-huit
(20.492.768) actions d*un euro (1 €) de valens nominale chacune, intégralement souscrites et libérées.

ARTICLE 8. AUGMENTATION, REDUCTION ET AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social pent étre angmenté, réduit on amorti dans les conditions prévues par la loi par nne
déeision collective des assoctés prises dans les conditions de 1’Article 14.3.2,

Les associés peuvent déléguer au Président les ponvoirs nécessaires 3 P’effet de réaliser dans le délai
Iégal, 1'angmentation de capital en une on plusienrs fois, d’en fixer les modalités, d*en constater la
réalisation et de procéder i la modification corrélative des statuts.

En cas d’angmentation par émission d’actions 4 sonscrire en numéraire, nn droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de lewr
participation dans le capital de la Société dans les conditions Iégales. Toutefois, les associés penvent
renoncer A titre individuel A leur droit préférentie] de souscription. De plus, les associés penvent

supprimer [e droit préférentiel de souscription, en tout on partie, par une décision collective des
associés dans les conditions légales.

ARTICLEY9. FORME ET TRANSMISSION DES ACTIONS

9,1,  Inscription en compte

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en comptes individuels

tenus par la Société ou par nn intermédiaire agréé conformément anx dispositions légales
applicables.

9.2, Traasmissiaon

Tout Transfert d*actions de la Société est soumis aux régles déterminées par le Pacte (anquel
la Société et chacun de ses associés sont parties). Tont Transfert effectué en violation des
stipnlations des présents statnts et du Pacte est nal et inopposable 4 la Société.

Sous réserve de ce qui précéde et du respect des Articles 9.3 ci-aprés, le Transfert des actions
s’opére, 4 |’égard des tiers et de la Société, par un virement du compte du cédant au compte
du cessionnaire sur production d’un ordre de monvement, Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenn chronologiquement, dénommé « registre des monvements de
titres ». La Société est tenue de procéder 4 cette inscription et & ce virement dés réception de
I'ordre de mouvement.
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93.  Incessibilité temporaire

Tontes les actions et autres valeurs mobiliéres émises par la Société sont jncessibles jusqu’au
31 mai 2017 conformément aux dispositions de Particle L.227-13 du Code de commerce,

sauf autorisation expresse du Comité de Surveillance conformément a ce qui figure a
I"Article 11.3.8 ci-aprés.

Par exception i ce qui précéde, tout Transfert d’actions o de valeurs mobiliéres émises parla

Société constituant un « Transfert Autorisé» anx termes du Pacte pourra étre librement
réalisé.

ARTICLE 10. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

10.1.  Chaque action donne droit, dans les bénéfices, I’actif social et le boni de liquidation, & une
part proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle représente.

10.2.  Lesassociés ne supportent les pertes qu’a concurrence de lenrs apports.
10.3.  Les droits et obligations attachés A I*action la snivent dans quelqne main qu’elle passe.

La propriété d’une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et anx décisions
des associés.

104. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d’actions isolées, ou en nombre inférienr 3 celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu’4 condition de faire leur affaire personnelle dn groupement ¢4,
éventuellement, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.

10.5.  Les actions sont indivisibles 4 I’égard de la Société.

10.6. Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des indivisaires qui a été
mandaté comme tel auprés de la Société. La désignation du représentant de ’indivision doit
étre notifiée i la Société dans le mois de la survenance de Pindjvision. Tonte modification
dans la personne du représentant de I’indivision n’anra d’effet, vis-i-vis de la Société, qu’a

Pexpiration d’un délai d’un mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la
régularité de la modification intervenue.

10.7.  Le droit de vote attaché & I’action appartient an nu-propriétaire, sauf ponr les décisions
concernant I"affectation des résultats ofi il est réservé i "usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d’une action a toujours le droit de participer
aux décisions collectives.

ARTICLE 11. PRESIDENT - COMITE DE SURVEILLANCE

La Société est dirigée par un président au sens de Iarticle L.227-6 dn Code de commesce
(le « Président ») assisté d’un ou plusieurs directeurs généranx, agissant sous le conirdle d’un Comité
de Surveillance (le « Comité de Surveillance »).

11.1. Président

11.1.1. Nomination

Le Président pent étre une personne morale on une personne physique, associée ou non de la Société.

Le Président, personne morale, est représenté par son représentant légal ou toute autre personne
physique spécialement habilitéc  le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président,
ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

Le Président est désigné pour une durée indéterminée par les associés statuant aux conditions de
majorité prévnes par I’ Article 14.3.2 des statts.




Les fonctions du Président prennent fin par sa démission, sa révocation, I’ouverture a son encontre
d’une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire, le terme de son mandat,
Pincapacité ou Dinterdiction de gérer prononcée a son encontre, son décés, sa dissolution, la
transformation ou la dissolution de la Société.

11.1.2. Démission

Le Président peut librement démissionner de ses fonctions en notifiant aux associés sa décision au
moins trois (3) mois avant la date d’effet de cette démission, sauf si cette démission résulte d’une
Invalidité ou d’une Incapacité ou en cas de dispense ou de réduction de préavis par décision de la
collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues par I’Article 14,3.2 des statuts,

11.1.3. Révocation

Le Président peut étce révoqué, ad nutum, sans préavis et sans indemnité, par décision de la
collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues par I’Article 14.3.2 des statuts.

11.1.4. Rémunération

Le Président ne pergoit aucune rémunération au titre de ses fonctions de Président.
11.1.5. Pouvoirs

Le Président représente la Société & 1’égard des tiers. 1 est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom et pour le compte de la Société ; il les exerce dans [a limite de
I'objet social et sous réserve des décisions relevant de la compétence du Comité de Surveillance aux
termes de I’Article 11.3.8 ci-aprés et pour lesquelles une autorisation préalable du Comité de
Surveillance est requise et des décisions relevant de par la loi ou les présents statuts de la compétence
de la collectivité des associés.

A ce titre, et sous réserve de ce qui figure & PArticle 11.3.8 ci-aprés, il exerce, notamment, les droits
conférés 4 1a Société au titre du Pacte,

A l'égard de la Société, les pouvoirs du Président peuvent ére soumis 4 d'autres limitations de
pouvoirs, statutaires ou non, ces limitations n'étant pas opposables aux tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent
pas de Iobjet social, 3 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que Pacte dépassait cet objet ou
qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des
statuts suffise 4 constituer cette preuve.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoir qu’il juge
nécessaire pour une ou plusieurs opérations déterminées.

11,2, Directeur général
11.2.1. Nomination

Dans Pexercice de ses fonctions, le Président peut se faire assister par un ou plusicurs directeurs
généraux de son choix, personnes physiques, associés ou non de la Société.

Le directeur général est nommé par le Président qui fixe I’étendue et la durée des pouvoirs qui lui sont
délégués.

L’éventuelle rémunération du directeur général est fixée par le Président dans la décision de
nomination.

11.2.2. Démission

Le dirccteur général peut librement démissionner de ses fonctions en notifiant au Président sa décision
au moins trois (3) mois avant la date d’cffet de cette démission, sauf si cetie démission résulte d’une
luvalidité ou d’une Incapacité ou en cas de dispense ou de réduction de préavis par décision du
Président.
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11.23. Révocation

Le directeur général peut étre révoqué, ad nutum, sans préavis et sans indemnité, par décision du
Président,

11.2.4. Pouvoirs du directeur général

L’étendue des pouvoirs dn directeur général, qui peuvent inclure celui de représenter la Société 2
I’égard des tiers, sont délerminés par le Président dans la décision de nomination.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur geénéral en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

11.3. Comité de Survelllance
11.3.1. Nomination

Chaque associé de 1a Société a Te droit (mais non I’obligation) d’avoir un représentant au Comité de
Surveillance, étant précisé, & cet égard, que des associés Affiliés sont toujours réputés constituer un

senl et méme associé. Le Comité de Surveillance est exclusivement composé de représentants des
associés.

Chagne membre du Comité de Surveillance est nommé pour une durée indéterminée, par décision
collective des associés statuant aux conditions de majorité prévues par 1’ Article 14.3.2 des statuts, sur
proposition d’un associé,

En cas de cessation de fonctions d’un membre du Comité de Surveillance pour une raison quelcongue,

celui-ci est immédiatement remplacé par un membre proposé par I’associé ayant proposé le membre
sortant.

Les membres du Comité de Surveillance peuvent étre des personnes morales ou des personnes
physiques. La personne morale membre du Comité de Surveillance sera tenue de désigner un

représentant permanent. Le Président et les éventuels directeurs généraux ne pourront pas étre en
méme temps membre du Comité de Surveillance.

11.3.2, Démission
Les membres du Comité de Surveillance peuvent librement démissionner de leurs fonctions en
notifiant au Président et au président du Comité de Surveillance leur décision au moins trois (3) mois

avant la date d’effet de cette démission, sauf si cette démission résnite d’une Invalidité ou d’une
tncapacité ou en cas de dispense de préavis par le président du Comité de Surveillance.

11.3.3. Révocation
Les membres du Comité de Surveillance peuvent étre révoqués, ad nutum, sans préavis et sans

indemnité par décision de la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues par
I’Article 14.3.2 des statuts,

11.3.4. Rémunération

Les membres du Comité de Surveillance ne pergoivent aucune rémunération.
11.3.5. Président dn Comité de Surveillance

Un des membres dv Comité de Surveillance est désigné président par le Comité de Surveillance 3 la

majorité simple des voix des membres présents ou représentés pour la durée de son mandat de
membre du Comité de Surveillance.

11.3.6. Censeur

Le Comité de Surveillance, statuant a la majorité simple de ses membres présents ou représentés peut
désigner un ou plusieurs censeurs qui (x) peuvent assister & toutes les réunions du Comité de
Surveillance, sans voix délibérative et (y) ont droit aux mémes informations (communiquées dans les
mémes conditions de forme et de délai) que les membres dun Comité de Surveillance,



Les censeurs peuvent étre des personnes physiques ou des personves morales. La personne morale
désignée en qualité de censeur sera tenue de désigner un représentant permanent.

Tout censeur peut étre révoqué, ad nutum, sans préavis, 4 tout moment et sans indemnité par décision
du Comité de Surveillance statuaut 4 la majorité de ses membres présents ou représentés.

11.3.7. Fonctionnement

Le Comité de Surveillance se réunit sur convocation (faite par tons moyens avec un préavis minimum
de cinq (5) jours ouvrés sauf en cas d’urgence) (w) du Président, (x) du président du Comité de
Surveillance, (y) de deux (2) de ses membres agissant conjointement ou (z) d’un associé représentant
plus de 50 % des droits de vote de Ja Société,

Le Président est convoqué aux réunions du Comité de Surveillance et assiste & chacune de ses
réunions.

Chaque membre du Comité de Surveillance dispose d’un nombre de voix égal au nombre de droits de
vote dont disposent ’associé ayant proposé sa nomination et ses Affiliés au sein des assemblées
générales des associés de la Société,

Le Comité de Surveillance ne peut valablement délibérer que si les membres présents ou repeésentés
représentent au moins la moitié des droits de vote.

Chaque membre du Comité de Surveillance peut se faire représenter par la Personne de son choix
sous réserve d’en informer par écrit le président du Comité de Surveillance,

Les réunions peuvent se tenir par conférence téléphonique ou par vidéoconférence ; chacune des
réunions donne lieu & I’établissement d’une feville de présence et d’un procés-verbal signé par le
président du Comité de Surveillance et un membre du Comité de Surveillance et consigné dans les
registres sociaux de la Société,

11.3.8. Pouvoirs du Comité de Surveillance

(a) Le Président ne pourra procéder & aucun Transfert de titres Agate aux termes duque! la
Société cesserait de détenir le Contrdle d”Agate et, notamment, ne pourra pas exercer le retrait
obligatoire dont bénéficie la Société aux termes de I’article 9.4 du Pacte, sans avoir obtenu
I’accord préalable du Comité de Surveillance statuant 3 'unanimité des voix des membres du
Conité de Surveillance.

(b) Le Président ne prendra aucune des décisions suivantes sans avoir obtenu, au préalable,
I"accord du Comité de Surveillance statuant & la majorité des trois quarts (3/4) des voix des
membres présents ou représentés :

(1) modification de I’objet social de Ja Société ;

(i)  modification de V’activité de la Société par rapport 4 activité qu’elle exerce 3 la date
d’entrée en vigueur des présents statuts ;

(i)  acquisition par la Société de toute valeur mobiliére autre que des titres Agate ou des
valeurs mobili¢res émises par des Affiliés d’Agate et, plus généralement, toute
opération de croissance externe réalisée par la Société ; et

(iv)  conclusion ov modification par la Société de tout emprunt ou concours bancaire a
court ou moyen terme.

() Les autres décisions du Comité de Surveillance seront prises 4 la majorité simple des voix des
mecmbres présents ou représentés, le Président n’ayant pas de voix prépondéraate en cas de
partage des voix.

(d) Le Président ue prendra aucune des décisions swivantes sans avoir obtenu, au préalable,
P'accord du Comité de Surveillance statuant 3 1a majorité simple des voix des membres
présents ou représentés :




©)

0] Pexercice par la Société du droit de préemption dont elle bénéficie an titre de
Iarticle 7.1 du Pacte ;

(i)  Iexercice par la Société dn droit de sortie proportionnelfe dont elle bénéficie an titre
de P"article 7.3 du Pacte ;

(iil)  Pexercice par la Société des promesses de vente dont elle bénéficie au titre de I'article
12 du Pacte ;

(iv)  le Transfert de titres Agate détenus par la Société n’eatrainant pas la pette du
Controle d’Agate ; et

(V) conclusion, le renouvellement ou l2 modification de toute convention conclue par la
Société, d’une part, et un ou plusieurs de ses associés on leurs Affiliés, d”autre part, et
de, de mani¢re générale, de toute canvention visée par les anicles L.227-10 et
suivants du Code de commerce, étant précisé que le représentant au Comité de
Surveillance de Iassocié intéressé ne pourra pas prendre part an vote.

Le Président devra fonmir anx membres du Comité de Surveillance toutes les informations
nécessaires 3 la prise des décisions visées ci-dessus.

ARTICLE 12. CONVENTION REGLEMENTEES

12.1.

12.2.

Les conventions intervenant, directement ou par personne interposée, entre la Société et son
Président, I"un des autres dirigeants (en ce compris les membres du Comité de Surveillance et
les directeurs généraux), entre la Saciété et une société dans laquelle le Président ou nn I’un
des antres dirigeants exerce des fonctions on dispose d’un intérét financier, on entre la Société
et 'un des associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10 % des droits de
vote au, il s”agit d’une société associée, la société I2 Contrdlant, doivent étre communiquées
an Comité de Surveillance en vue de leur approbation préalable, pnis anx commissaires anx
comptes dans un délai d’un mois 4 compter de la cldture de P’exercice au cours dnguel elles
ont été conclues. Sur la base des conventions dont ils sont informés, les commissaires anx
comptes établissent un rapport 4 [a collectivité des associés.

1l est précisé que taute convention intervenant entre la Société et un associé (ou la société le
Contrdlant s'i) s'agit d’une personne morale) détenant moins de 10 % des droits de vote doit
également faire "objet d’une antorisation préalable par le Comité de Surveillance mais n'a
pas i élre transmise anx commissaires aux comptes.

Les associés statuent, aux conditions de majorité prévues 3 1’Article 14.3.2, sur rapport du
commissaire anx comptes, sur les conventions réglementées an cours de Ja décision collective

appelée 3 se prononcer sur les comptes de I’exercice social au cours duguel elles sout
intervenues. Les associés intéressés ne peuvent pas prendre part an vote,

Les conventions non appronvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les conventions portant sur des opérations conrantes et conclues d des conditions normales
sont également communiquées au Comité de Snrveillance en vue de leur approbation au titre
Article 11.3.8 mais ne sont pas soumises aux associés. Elles sont transmises anx
commissaires aux comptes de la Société conformément aux dispositions légales et
réglementaires. Tout assacié a le droit d’en obtenir communication.

Lorsque la Société ne comporte qu’nn senl associé, les conventions intervenues entre le
Président ou les dirigeants et la Société ne donnent pas lien 4 un rapport dn commissaire anx
comptes mais sont soumises & Papprobation de I’associé s'il n’est pas dirigeant et sont
simplement mentionnées sur le registre des décisions.




ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

les associés collectivement désignent au moins un commissaire aux comptes litulaire et si nécessaire un
commissaire aux comptes suppléant, auxquels Incombent les missions fixées par 1a loi et les réglaments qul la
complétent.

S 1a Société vient 3 dtre astrelnte 3 publier des comptes consolldés, elle doit désigner au moins deux
commissairas aux compies titulalres.

Le ou les commissaires aux comptas sont nommés pour six exercices. Leurs fonctlons expirent 3 Vissue de la
décision collective des associds qui statue sur las comptes du sixléme axerclce social clos depuls leur
nomination,

Le mandat du commissaire aux comptes suppléant lorsqu'il en a été désigné un, prend fin 3 I'expiration du
mandat du commissaire aux comptes titulaire.

Le commissaire aux comptes doit étre convoqué 3 toutes les décisions collectives des associés prises sous la
forme d’une assemblée générale.

A toute époque de I'année, le ou les commissaires aux comptes, ensemble ou séparément, opérent toutes
vérifications et tous contrdles qu'ils jugant opportuns.
ARTICLE 14, DECISIONS COLLECTIVES !
14,1, Champ d’application I .
La collectivité des associés esi seule compétente pour : -

- approuver annuellement les comptes de J'excreice écoulé, les conventions réglementées, et
décider I"affectation des résultats ; :

- nommer, renouveler et révoquer Jg Président, les membres du Comité de Surveillance ct les

commissaires aux comptes ; :
- modifier les statuts 4 I"exception, le cas échéa'tul, du transfert de siége social ;
- décidar une opération de fusion, da scission, d’augmentation, de réduction ou d*amertissement
du capital ; )‘
- dissoudre 1a Saciété ;

- transformer la Société en société d’une autre forme ;

- proroger la durée de la Société ;

- nommer un liquidateur aprés dissolution da IalSociébé et

- approuver les comptes annuels en cas de liquidstion.

Toutes leg autres décisions sont de la compétence du Comité de Surveillance ou ¢u Président.
14,2, Modede consullation et dedélibération ¢

14.2.). Les décisions collectives des associés sont priacs sur convocation (x) Président, (y) de deux
(2) membres du Comité de Surveillanceagissant conjointement ou (2) d'un associé
représentant plus de 50 % des droits de vote de la Saciéts,

14.2.2. Les décisions collectives résultent, au choix de I'auteur de la convocation, d'un vate par
correspondance, d'un acte sous seing privé exprimant le consentement de tous les associ€s ou
d’une assemblée générale. .

14.2.3. En cas de consuliation par correspondance, Pauteur de fa convocation adresse par lettre
rccommandée au domicile ou au siége social de chacun des associés ou par courrer
électronique commun A P’adresse indiquée. par chaque associé, le lexte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires 4 I'information des associés. Ces derniers
disposent d'un délai de cinq () jours & compter de la date de réception des projets de
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14.2.4,

14.2.5.

14.2.6.

14.2.7.

142.8.

résolutions pour faire parvenir leur vote A Pautevr de la convocation et au Président, s’il u’est
eu est pas ’auteur. En cas de cousultation par voie électronique, (i) ¢e délat court 3 compter
du lendemain de la date d’envoi de la consultation a 9 heures et (ii) les réponses penvent
valablement parvenir par courrier électranique dans le délai indiqué, étant précisé que chaque
associé sera tenu de faire suivre par pli postal le ou les documents qui lui ont &¢ adressés
revétus de sa signature. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera
considéré comme s’étant abstenu,

La consultation est retranscrite dans un procés-verbal établi par Pauteur de la convocation, sur
lequel est portée la réponse de chaque associé. Le procés-verbal est signé par I'auteur de la
convocation et contresigné, le cas échéant, par I’associé disposant du plus grand nombre de
droits de vote et par le Président, s’ils ne sont pas les auteurs de la convocation. Le procés-
verbal est adressé par courrier simple ou courrier électronique & chaque associé.

Les associés de la Société peuvent prendre des décisions collectives par un acte sous seiug
privé exprimant leur consentement unanime, 4 leur seule initiative ou aprés y avoir ét¢é invités
par une des personnes visées a I’Article 14.2.1, sans qu’aucune formalité, notamment de délai

de prévenance ou de convocation, n’ait A &tre respectée. Cette méme possibilité est offerte a
Iassocié unique.

En cas de réunion d’une assemblée générale, la convocation est faite cing (5) jours ouvrés &
I’avance par lettre simple adressée an domicile ou au sigge social de chacun des associés on
par courrier €lectronique commun & Iadresse indiquée par chaque associé, avec mention de
Pordre du jour et des lieux, jour et heure de la réunion. Toutefois, dans Phypothése o tous

les associés sont présents ou représentés, ’assemblée générale se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

A la lettre de convocation sont joints tous les documents nécessaires 3 I'information des
associés, .

Toute assemblée générale peut étre temme par visioconférence, conférence téléphonique ou
tout autre moyen de télécommunication permettant I’identification des associés dans les
conditions fixées par Ia Joi et les réglements. Dans un tel cas de figure, la feaille de présence
est émargée par le président de séance pour le compte de ’ensemble des associés assistant 3
(a réunion a distauce et contresignée par um associé ayant assisté 3 Ja réunion.

En cas d'assemblée générale, la réunion peut se tenir en tout lieu, en France on 4 I'étranger, tel
que précisé par l'initiateur de la consultation.

L’assemblée générale est présidée par le Président, & défant, "assemblée géuérale élit son
président.

L’assemblée générale convoquée a initiative du commissaire aux comptes est présidée par
celui-ci,

A chaque assemblée générale est tenue une fenille de présence et il est dressé un procés-
verbal de la réunion, signé par le président de I’assemblée, un associé et le Président.

L’assemblée générale ne délibére valablement que si les membres présents ou représeutés
rassemblent plus de la moitié des droits de vote.

Les décisions de la collectivité des associés, qu’elles soient sous seing privé, résultant dune
cousultation écrite ou d'une assemblée générale, sont retranscrites sur des procés-verbaux
consignés dans un registre coté et paraphé, tenu selon les modalités précisées aux articles

R.225-22 et R.225-49 du Code de commerce (sur renvoi de larticle R. 225-106 du Code de
commerce).

Chaque associé peut participer 4 toutes les décisions collectives quelles quelles soient, par

li-méme ou par le mandataire de sou choix et dispose d’autant de voix qu’il posséde
d’actions.

L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.
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14,3, Majorités

14.3.1. L'unanimité des associés est requise pour les décisions relatives 3 I'adoption ou 4 la
modification des clauses statutaires instaurant :

- Fincessibilité temporaire des actions ;
- I'agrément de toute cession d'actions ;

- la suspension des droits de vote et 1’exclusion d’une société associée dont le Contréle °
est modifié ou qui a acquis la qualité d’associée 4 la suite d’une scission, d’une fusion
on d’une dissolution ;

- I’exclusion d’un associé ; et

- la transformation de la Société et tonte autre opération ayant pour effet d’augmenter
les engagements des associés.

14.3.2. Les autres décisions collectives sont adoptées 2 la majorité¢ simple des voix des associés
présents ou représentés.

ARTICLE 15, COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits qui lenr sont attribués par [a loi auprés du
Président.

ARTICLE 16. EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 17 janvier et se termine I¢ 31 décembre de chaque année civile,

A titre exceptionnel, le premier exercice social a débuté a la date de IPimmatriculation de la Société an
Registre du commerce et des sociétés pour se terminer le 31 décembre 2012, Les actes accomplis pour

le compte de la Société pendant la période de sa constitution et repris par cette derniére seront
rattachés a cet exercice,

ARTICLE 17. INVENTAIRE ~ COMPTES ANNUELS

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire et les comptes annuels conformément
aux dispositions du titre 1 du livre 17 du Code de commerce, aprés avoir procédé, méme en cas
d’absence ou d’insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions prévus par la loi, pour que
le bilan soit sincére.

11 établit un rapport &crit sur !a situation de la Société et son activité pendant I’exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis 4 Ja disposition du commissaire aux comptes, il en a été désigné, dans
les conditions légales et réglementaires.

ARTICLE 18, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES ~ DIVIDENDES

Sur les bénéfices de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes antérieures, il est
prioritairement prélevé une quote-part de 5% pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale an dixiéme du capital
social. Il reprend son cours lorsque pour une cause quelconque, la réserve 1égale est descendue au-
dessous de cette fraction.

Le solde augmenté, le cas échéant des reports bénéficiaires, constitue le bénéfice distribuable.

Ce bénéfice est 2 la disposition des associés qui décident souverainement de son affectation, A ce
titre, ils penvent, en totalité ou particllement, Vaffecter & la dotation de toutes réserves générales ou
spéciales, le reporter & nouveau ou le répartir entre associés, conformément aux dispositions des
articles L. 232-11 et suivants dn Code de commerce.

Un acompte 4 valoir sur le dividende d’un excrcice pent étre mis en distribution dans les conditions
prévues aux articles L. 232-12 et R. 232-17 du Code de commerce.
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Les associés peuvent ouvrir, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividendes, une option entre le paiement du dividende on des acomptes sur dividendes en numéraire
ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou autorisées par la loi.

Les pertes, s”il en existe, sont, aprés Papprobation des comptes par les associés, inscrites au bilan 3 un
compte spécial,

ARTICLE I9. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenun, dans les quatre mois qui
suivent I"approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les associés a I’effet
de décider s’il y a lieu & dissolution anticipée de la Société,

Dans Phypothése oii la dissolution n’est pas prononcée par les associés, la Société est tenue au plus
tard 4 la cléture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, de réduire son capital d’un montant au moins égal & celui des pertes qui n’ont pu étre
imputées sur les réserves, sous réserve de ne pas tomber en dessous du minimum légal, si dans ce

délai les capitaux propres nont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur an moins égale A la
moitié du capital social,

ARTICLE 20. LIQUIDATION

20.1.  Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la

Société obéira aux régles ci-aprés, les articles L. 237-14 3 L. 237-31 du Code de commerce
n’étant pas applicables.

20.2.  Sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société intervient 4 Pexpiration du terme fixé
par les statuts ou 2 la suite d’une décision collective des associés prise dans les conditions de
majorité prévues 3 I’ Article 14.3.2 des statuts.

203. Les associés choisissent parmi eux ou en dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils
déterminent les pouvoirs et la rémunération,

Cette nomination met fin aux fonctions du Président et, sauf décision contraire des associés, &
celles des commissaires aux comptes.

Les associés, par une décision collective, peuvent révoquer ou remplacer les liquidateurs et
étendre ou restreindre ses pouvoirs.

20.4,  En fin de liquidation, les associés, par décision collective prise dans les coaditions prévues
par I’ Article 14.3.2 des statuts, statuent sur le compte définitif de la liquidation, le quitus de la
gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lIs constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

20.5.  Le montant des capitaux propres subsistant, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actions.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la Société aurait
Pobligation de retenir 4 la source sera répartie entre toutes les actions indistinctement en
proportion uniformément du capital remboursé 4 chacune d’elles sans qu’il y ait lien de tenir
compte des différentes dates d’émission ni de I’origine des diverses actions.

ARTICLE 21, CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrait s’élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidation, soit entre
les associés, soit entre la Société et les associés cux-mémes, concernant I’interprétation ou exécution
des présents statuls, ou généralement au sujet des affaires sociales, seront soumises au Tribunal de
commerce du ressort du siége social,
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« Affitié »

« Agate»

« Contréle » on
« Controler »

« Incaparité »

« Invalidité »

«Pacte »

« Transfert »

ANNEXE

désigne :

(i) relativement 4 une personne morale on A toute autre
entité, toute entité qui Contréle directement ou
indirectement ladite entité ou qui est Contrdlée
directement ou indirectement par ladite entité on qui
est sous le Contrfle direct on indirect d’une entité
Contrélant directement ou indirectement ladite entité,
étant précisé qu’une entité d’investissement (fonds ou
autre) est réputée Contrdlée par sa saciété de gestion ;
et

(i) relativement A une personne physique, toute entité qui
est Controlée directement ou indirectement par ladite
personne.

désigne la société Agate, une société par actions simplifiée
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous
le numéro unique 540 030 848,

a le sens qui lui est attribaé 3 I’article L. 233-3 | du Code de
commerce ou signifie, s’agissant du contrle d’une entité
d’investissement, du pouvoir de gérer, administrer on
couseiller de maniére permanente ladite  entité
d’investissement.

désigne I’incapacité matérielle avérée, pour des raisons
physiques ou mentales soumis aux régimes de protection
définis an Titre X1 du Livre ler du Code civil.

désigne une invalidité permanente de 2™ et 3*™ catégorie an
sens de Iarticle L. 341-4 du Code de la sécurité sociale.

désigne le pacte d’associés conclu le 31 mat 2012 entre les
porteurs de valenrs mobiliéres émises par Agate.

désigne notamment, sans que cette liste soit limitative

(i) les transferts de droits d’attribution de titres résaltant
d’angmentation de capital par incorporation de
réserves, provisions ou bénéfices ou de droits
préférentiels de souscription 4 une augmentation de
capital en numéraire, y compris par voic de
renonciation individuelle ;

(i)  les transferts de titres 4 titre gratnit ou onéreux, alors
méme qu'ils avraient lieu par voie d’adjudication
publique ou en verta d’une décision de justice on que
le transfert de propriété semait retardé ;

(i) les transferts de titres 3 cause de décés, sons forme de
donation, de dation en paiement ou par voie
d’échange, de partage, de prét de titre, de vente 3
réméré, d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de
fusion ou de scission, quelle que soit 1a forme de la ou
des sociétés, ou A titre de garantie, résultant
notamment de la constitution on de la réalisation d’on
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(iv)

2

(vi)

nantissement de titres ;

les transferts de titres en fiducie, on de toute autre
maniére semblable ;

la conclusion de tout engagement de streté ou de
garantie portant sur les titres restreignant les droits des
détenteurs de titres sur ses titres et notamment le gage
ou le nantissement de compte de titres ; et

les transferts portant sur la propriété, la nue-propriété,
usuftuit ou tous droits dérivant d’un titre, y compris
tout drait de vote ou de percevoir des dividendes, ou
tout autre démembrement de la propriété de tout titre.
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